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 Приложение                                                                                                                                                                                                  

к приказу  МОУ Тысяцкая ООШ 

 от «31»  августа  2026 г. № 62/2 

План мероприятий по повышению качества общего образования в МОУ Тысяцкой ООШ в 2026-2027 

учебном году 

№ п/п Наименование мероприятия 

(краткое содержание) 

Сроки 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Показатель оценки 

качества 

Ожидаемый результат 

1. Нормативно-правовое, программное обеспечение 

1.1 Приказ об утверждении плана 

мероприятий (дорожной карты) по 

повышению качества общего 

образования 

Август 2026 

года 

Директор школы 

Пискарева О.А., 

заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Исполнение плана 

мероприятий 

(дорожной карты) по 

повышению качества 

общего образования в 

полном объеме в 

2026/2027 учебном 

году. 

Повышение качества 

образования 

1.2 Протокол заседания совета по 

проведению независимой оценки 

качества   образования 

Август 2026 

года 

Директор школы 

Пискарева О.А., 

заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Процент проведения 

НОКО в школе 

Повышение качества 

образования 

1.3 Протокол совещания с учителями-

предметниками по анализу 

результатов федеральных 

оценочных процедур и итогам 

2025/2026 учебного года 

Июнь 2026 

года 

Директор школы 

Пискарева О.А., 

заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Анализ выполнения 

плана мероприятий 

(дорожной карты) по 

повышению качества 

образования МСО за 

2025/2026 учебный 

год. 

Повышение качества 

образования 

1.4 Совещание с учителями- Июнь 2026 Заместитель  Разработка планов 



предметниками при заместителе 

директора по УР по организации 

работы по вопросу   

использования результатов 

оценочных процедур в системе 

общего образования с целью 

повышения качества образования, 

методических рекомендаций по 

анализу ВПР 

года директора по УР 

Вершинская К.А. 

мероприятий 

(дорожных карт) 

школьного уровня по 

повышению качества 

образования на 

2026/2027 учебный 

год. Повышение 

качества образования 

2. Организационные меры, направленные на повышение качества образовательных результатов 

2.1 Развитие внутренней системы 

оценки качества образования, 

корректировка планов работы по 

повышению качества образования 

в школе. 

Сентябрь 

2026 года, 

затем в 

течение 

учебного 

года 

Директор школы 

Пискарева О.А., 

заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Внесение 

необходимых 

изменений и 

дополнений в планы 

работы 

Повышение качества 

образования 

2.2 Работа по профилактике   низких 

результаты ОГЭ, ВПР: 

Русский язык (ОГЭ) – 9 класс; 

Русский язык (ВПР) – 6 -7 классы 

Информатика (ВПР) – 7-8 классы 

постоянно Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Использование 

эффективных форм 

работы со 

слабоуспевающими 

обучающимися. 

Устранение пробелов 

в знаниях учащихся, 

повышение качества 

обученности 

учащихся, 

испытывающих 

затруднения в 

изучении учебных 

предметов. 

2.3 Собеседование с учителями-

предметниками по вопросам 

подготовки выпускников 9 класса 

к государственной итоговой 

сентябрь 

2026 года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Принятие 

своевременных мер, 

направленных на 

повышение качества 

Успешная сдача 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускниками 9 



аттестации. подготовки 

выпускников 

класса 

2.4 Мониторинг деятельности школы 

по вопросу: «Организация работы 

школы по выполнению 

мероприятий дорожных карт по 

подготовке к ГИА, по повышению 

объективности оценки 

образовательных достижений 

обучающихся и формированию 

позитивного отношения к 

объективной оценке 

образовательных достижений 

обучающихся, по повышению 

качества образования»  

в течение 

учебного 

года  

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Исполнение планов, 

дорожных карт в 

полном объеме 

Повышение качества 

образования  

2.5 Мониторинг «Развитие 

внутренней системы оценки 

качества образования»  

в течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Принятие 

управленческих 

решений по 

повышению качества 

образования 

Принятие 

своевременных мер, 

направленных на 

обеспечение 

качественного 

образования 

2.6 Мониторинг деятельности   

учителей-предметников по 

организации работы с 

обучающимися, имеющими 

низкие образовательные 

результаты по результатам 

промежуточной аттестации в 

2025/2026 учебном году 

в течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Принятие 

управленческих 

решений по 

повышению качества 

подготовки 

обучающихся, 

имеющих низкий 

уровень 

общеобразовательной 

подготовки 

Положительная 

динамика в уровне 

подготовки 

обучающихся школы в 

2026/2027 учебном 

году 

2.7 Анализ результатов уровня 

обученности и качества обучения 

Ноябрь, 

январь, 

Заместитель 

директора по УР 

Система 

непрерывного 

Принятие 

управленческих 



по итогам четверти, учебного года апрель, 

июнь. 

Вершинская К.А. мониторинга решений по 

устранению 

негативных явлений в 

2026/2027 учебном 

году 

2.8 Проведение и анализ результатов 

школьных тренировочных 

мероприятий: итогового 

собеседования, экзаменов по  всем 

предметам ГИА в 9 классе. 

октябрь - 

апрель 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Принятие 

своевременных мер, 

направленных на 

повышение  

качественной 

подготовки 

выпускников 

Успешная сдача 

государственной 

итоговой аттестации 

выпускниками 9 

класса 

2.9 Проведение, организация участия 

и анализ результатов ВПР и 

других оценочных процедур 

В течение 

года, в 

соответствии 

с 

утверждённы

м графиком. 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Принятие 

своевременных мер, 

направленных на 

повышение  качества 

подготовки учащихся 

Повышение качества 

результатов  

обучающихся 

2.10 Подготовка и проведение 

школьных родительских собраний 

по актуальным вопросам 

государственной итоговой 

аттестации в 9  классе, ВПР в 4-8 в 

2026/2027 году 

октябрь 2026 

года 

 

 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Исполнение плана в 

полном объеме 

Качественная 

подготовка к 

государственной 

итоговой аттестации, 

ВПР. Снятие 

психологической 

напряжённости 

обучающихся и их 

родителей/законных 

представителей. 

2.11 Организация и проведение 

консультаций для обучающихся, 

их родителей (законных 

представителей) по 

психологическим аспектам 

в течение 

учебного 

года 

Педагог-психолог 

Чекмарева Е.А. 

Отсутствие 

обращений по 

проблемным 

вопросам 

Качественная 

подготовка к 

государственной 

итоговой аттестации, 

ВПР. Снятие 



подготовки к государственной 

итоговой аттестации 9 класса, 

ВПР и другим оценочным 

процедурам  

психологической 

напряжённости 

обучающихся и их 

родителей/законных 

представителей. 

3. Методическое сопровождение мероприятий, направленных на  повышение  качества образовательного процесса 

3.1 Работа учителей в муниципальных 

учебно- методических 

объединениях   (в соответствии с 

планом работы МУМО на 2026-

2027 учебный год). 

В том числе по вопросам 

повышения качества: 

общего образования и качества 

подготовки выпускников к ГИА; 

проведения ВПР др. 

в течение 

учебного 

года 

учителя-

предметники 

Проведение 

методических 

объединений в 

соответствии с 

планом 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

3.2 Корректировка плана 

методической работы школы по 

итогам анализа результатов 

оценочных процедур в 

прошедшем 2025-2026 учебном 

август 2026 Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Проведение  

мероприятий в 

соответствии с 

планом. Повышение 

эффективности 

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 



году, в том числе включение 

мероприятий, направленных на 

совершенствование методики 

преподавания отдельных учебных 

предметов. 

работы 

методической 

службы. 

3.3 Организация деятельности   

учителей русского языка и 

литературы по подготовке к 

итоговому собеседованию 

в течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Проведение 

совещаний с 

учителями русского 

языка и литературы 

Качественное 

выполнение итогового 

собеседования 

выпускниками 9  

класса, подготовка 

обучающихся 8 класса 

к итоговому 

собеседованию 

3.4 Организация деятельности   

учителей математики по 

повышению уровня подготовки 

обучающихся к ГИА 

в течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Проведение 

совещаний с 

учителями 

математики 

Повышение качества 

подготовки 

выпускников 9 класса 

к сдаче экзаменов по 

математике. 

Повышение средних 

баллов по математике. 

3.5 Представление передового 

профессионального опыта 

педагогов в рамках участия в 

профессиональных 

педагогических конкурсах 

в течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

участие в конкурсах Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции учителей 

3.6 Осуществление анализа качества  

реализации ФГОС НОО, ФГОС 

ООО, ФГОС ОВЗ 

в течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Посещение уроков Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции учителей 

3.7 Организация работы по 

подготовке и проведению 

школьных, олимпиад, спартакиад, 

соревнований, конкурсов, слетов, 

в течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А., 

заместитель 

Организация работы 

по плану 

методической 

работы на 2026/2027 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

учителей, повышение 



фестивалей, конференций для 

обучающихся 

директора по ВР 

Воробьева М.А. 

 

учебный год качества образования 

обучающихся 

3.8 Организация проведения 

семинаров, конференций 

педагогов 

в течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А., 

заместитель 

директора по ВР 

Воробьева М.А. 

 

Организация 

работы по плану 

методической 

работы 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

учителей, повышение 

качества образования 

обучающихся 

4. Совершенствование работы по системе оценки качества образования 

4.1 Совещание при 

директоре, заместителе 

директора по вопросу 

повышения качества 

подготовки выпускников 

к государственной 

итоговой аттестации, ВПР 

и другим оценочным 

процедурам. 

в течение года  Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

 

Качество 

выполнения 

мероприятий 

дорожной карты 

по подготовке к 

ГИА 

Принятие 

своевременных мер, 

направленных на 

обеспечение 

качественного 

образования 

4.2 Участие заместителей 

руководителей по УР в 

муниципальном 

совещании: «О системе 

работы по повышению 

качества образования в 

ОО Кувшиновского МО в 

2026/2027 учебном году 

на основе анализа 

результатов участия в 

оценочных процедурах 

федерального и 

регионального уровней в 

Сентябрь Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

 

Корректировка/ 

актуализация/внес

ение изменений во 

ВСОКО, 

локальные акты 

школы. 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

заместителей 

директоров по УР  



2025/2026 учебном году» 

4.3 Участие заместителей 

руководителей по УР в 

муниципальном 

совещании: 

«Современные подходы к 

повышению качества 

школьного образования» 

Октябрь Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Организация 

работы по плану  

МУ отдел 

образования  

Кувшиновского 

МО 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

заместителей 

директоров по УР 

4.4 Участие заместителей 

руководителей по УР в 

муниципальном 

совещании: «Организация 

работы с одаренными 

детьми. Итоги проведения 

ВсОШ олимпиад 

школьников» 

Май Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Организация 

работы по плану  

методической 

работы на 

2026/2027 учебный 

год. 

Повышение уровня 

качества образования 

обучающихся 

5. Проведение  мониторингов и организация участия в   независимых оценочных процедурах, открытость  и 

объективность  сведений  об образовательной организации 

5.1 Проведение мониторинга 

качества образования 

обучающихся  9 класса 

(предметы ГИА) 

октябрь - апрель 

 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

 

системность и 

комплексность 

диагностических 

материалов; 

экспертная 

аналитика 

Развитие школьной 

системы оценки 

качества образования, 

получение 

объективной 

информации об уровне  

подготовки к ГИА 

5.2 Проведение мониторинга 

качества предметных и 

метапредметных результатов 

освоения основной 

образовательной программы в 

соответствии  с требованиями 

федерального 

государственного 

в течение года Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

системность и 

комплексность 

диагностических 

материалов; 

экспертная 

аналитика 

получение 

объективной 

информации об уровне 

обученности 

обучающихся в 

соответствии  с 

требованиями  ФГОС 

НОО, ООО 



образовательного стандарта  

НОО, ООО 

5.3 Проведение Всероссийских 

проверочных работ 

март - май Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

системность и 

комплексность 

диагностических 

материалов; 

экспертная 

аналитика 

получение 

объективной 

информации об уровне 

обученности 

обучающихся в 

соответствии  с 

требованиями ФГОС 

НОО, ООО 

5.4 Мониторинг качества 

воспитательной работы в 

2026-2027 учебный год. 

Июнь 2027 Заместитель 

директора по ВР 

Воробьева М.А. 

системность и 

комплексность 

диагностических 

материалов; 

экспертная 

аналитика 

Получение 

объективной 

информации о 

качестве 

воспитательной 

работы  

5.5 Мониторинг показателей по 

оценке сформированности 

ценностных ориентаций 

обучающихся 

общеобразовательных 

учреждений в 2026-2027 

учебном году 

Июнь 2027 Заместитель 

директора по ВР 

Воробьева М.А. 

системность и 

комплексность 

диагностических 

материалов; 

экспертная 

аналитика 

Получение 

объективных 

данных об 

уровне 

сформированности 

ценностных 

ориентаций 

обучающихся, 

факторах, 

влияющих 

на 

формирование 

ценностных 

ориентаций. 

5.6 Мониторинг оценки 

механизмов управления 

качеством образования по 

Июнь 2027 Заместитель 

директора по ВР 

Воробьева М.А. 

Повышение 

эффективности 

работы по 

Получение 

объективной 

информации по 



«Системе работы по 

самоопределению и 

профессиональной 

ориентации обучающихся». 

самоопределению 

и профориентации 

обучающихся 

самоопределению и 

профессиональной 

ориентации 

обучающихся  

6. Совершенствование работы с одарёнными детьми и молодёжью 

6.1 Реализация проектов «Точка 

роста», «Успех каждого ребенка» 

в рамках реализации 

национального проекта 

«Образование» 

В течение 

учебного 

года 

Директор школы 

Пискарева О.А. 

 

Рост численности 

обучающихся, 

имеющих 

повышенную 

мотивацию к 

обучению 

Активизация работы с 

категорией детей, 

имеющих 

повышенную 

мотивацию к 

обучению. 

6.2 Обновление школьного банка 

данных «Одаренные дети» 

сентябрь Заместитель 

директора по ВР 

Воробьева М.А. 

Рост численности 

обучающихся, 

имеющих 

повышенную 

мотивацию к 

обучению 

Активизация работы с 

категорией детей, 

имеющих 

повышенную 

мотивацию к 

обучению 

6.3 Организация и проведение 

школьного этапа Всероссийской 

олимпиады школьников 

Сентябрь-

октябрь 

Заместитель 

директора по ВР 

Воробьева М.А. 

Рост численности 

обучающихся по 

программам 

общего 

образования, 

участвующих в 

олимпиадах 

Активизация работы с 

категорией детей, 

имеющих 

повышенную 

мотивацию к 

обучению, выявление 

одаренных детей 

6.4 Организация и проведение 

мероприятий по выявлению и 

развитию молодых талантов и 

детей с высокой мотивацией к 

обучению 

в течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР 

Воробьева М.А. 

Рост численности 

обучающихся по 

программам 

общего 

образования, 

участвующих в 

олимпиадах и 

конкурсах 

Активизация работы с 

категорией детей, 

имеющих 

повышенную 

мотивацию к 

обучению 



различного уровня 

7. Повышение профессиональной компетентности кадров образования (включая формирование кадрового резерва) 

7.1 Участие учителей-предметников в 

курсах, семинарах, вебинарах 

муниципального, регионального, 

федерального уровней 

по графику Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А., 

заместитель директора 

по ВР Воробьева М.А. 

 

100% участие 

учителей-

предметников 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции учителей 

7.2 Прохождение курсов повышения 

квалификации   для учителей по 

общеобразовательным предметам 

по графику 

курсовой 

подготовки 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Повышение 

качества 

образования 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции учителей 

7.3 Организация изучения 

демоверсий КИМ ГИА  на сайте 

ФИПИ; 

Ознакомление с методическими 

рекомендациями об особенностях 

подготовки к ГИА   по каждому 

учебному предмету. 

Октябрь-

декабрь 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Повышение 

качества 

образования 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

учителей. Повышение 

качества подготовки 

выпускников 

7.4 Вовлечение педагогов в 

экспертную деятельность по 

проверке оценочных работ. 

В течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Повышение 

качества 

образования 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции 

учителей. Повышение 

качества подготовки 

выпускников 

7.5 Прохождение процедуры 

аттестации с целью присвоения 

квалификационных категорий 

В 

соответствии 

с планом 

аттестации 

на 2026-2027 

учебный год 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А. 

Повышение 

качества 

образования 

Повышение уровня 

профессиональной 

компетенции учителей 

7.6 Участие педагогических В течение Заместитель Повышение Повышение уровня 



работников в профессиональных 

конкурсах, 

учебного 

года 

директора по УР 

Вершинская К.А., 

заместитель директора 

по ВР Воробьева М.А. 

 

качества 

образования 

профессиональной 

компетенции 

учителей. 

7.7 Обобщение и презентация опыта 

работы по обновлению целей, 

структуры содержания 

образования, использования 

новых технологий в достижении 

нового качества образования. 

В течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора по УР 

Вершинская К.А., 

заместитель директора 

по ВР Воробьева М.А. 

 

Повышение 

качества 

образования 

Повышение качества 

содержания 

образовательного 

процесса, 

качественных 

показателей труда 

педагогических 

работников 
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